WOJT GMINY SLUPIA KONECKA

ZARZADZENIE Nr 66.2018
Waéjta Gminy Shupia Konecka
z dnia 20 wrze$nia 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej

Na podstawie art.63 ust.! i 10 w zw. z art.29 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.-
Prawo o$wiatowe (Dz. U, z 2017 r., poz.59 ze zm.), art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zm.), oraz § 1 ust.l
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r., w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrekfora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej. (Dz. U. z 2017 r., poz.1587) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Oglasza sic konkurs na stanowisko dyrekiora Szkoty Podstawowej w Pilezycy, Pilezyca
70, dla ktorej organem prowadzgcym jest Gmina Stupia Konecka.

§ 2. Tresé ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzgdu Gminy w Stupi
(BIP), na tablicy ogloszen urzedu oraz na stronie BIP Kuratorium O$wiaty w Kielcach.

§ 4. Postgpowanie konkursowe zgodnie 7 zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r., w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne]
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz tryb pracy komisji konkursowej,
przeprowadzi, powotana odrgbnym zarzadzeniem, komisja konkursowa.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Oy MINY,
mgr 2. Robery Wielgopolan




WOJT GMINY SEUPIA KONECKA

Zalgeznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 66.2018
Wéjta Gminy Stupia Konecka
z dnia 20 wrzesnia 2018 r.

OGLOSZENIE KONKURSOWE
WOJT GMINY SEUPIA KONECKA
oglasza

konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Pilezycy, Pilezyca 70, 26-234
Shapia

L. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spelnia wymagania okre$lone w § 1, 2, 6 oraz § 12
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 ., w sprawie wymagaih jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;j
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwki (Dz. U. 22017 r.,
poz. 1597),

I1. Wymagane dokumenty:

Zgodnic z § 1 ust.2 pkt.4 rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r., w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 22017 ., poz. 1587), oferty osob przystepujacych do konkursu muszg zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoly
podstawowej,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosei informacjg o:
- stazu pracy pedagogiczne]j — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
nie bedacej nauczycielem,
3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imig (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanic wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukorczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania owiatg,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajgcego
znajomosé jezyka polskiego, o kidrym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r., o jezyku
polskim (Dz. U. z 2011 r., poz.224 ze zm. ) — w przypadku cudzoziemea.

7) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwskazain zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
sporzadzone przez. lekarza uprawnionego do jego wystawienia (lekarza medycyny pracy).




8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpsiwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadezenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umysélne przestgpstwo skarbowe,

10) oéwiadczenie, #e kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r., o odpowiedzialnosci za naruszenic dyscypling finansow publicznych (Dz. U. z
2017 r., poz.1311 ze zm.),

[1) oéwiadezenie o dopeMieniu obowiazku, o ktorym mowa w art.7 ust.l i 3 ustawy z dnia 8
pazdziernika 2006 r., o ujawnianiu informacji o dokumentach organu bezpieczefistwa panstwa z
lat 1944-1990 oraz treéei tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 r., poz. 2186 ze zm.} — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.,

12) poéwiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego, '

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r., - Karty Naunczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz.967) lub
w art.140 ust.I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r., - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. 22017 r.,
poz. 2183 ze zm. ) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oéwiadczenie, 7e kandydat ma pelna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz.1000) w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data i wlasnorecznie
podpisane oraz kazda strona parafowana.

Na zadanie komisji konkursowej, kandydaci zobowigzani sg przedlozyé oryginaty dokumentéw,
ktérych kopie zawiera oferta. Jezeli na skiadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy
dotgczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajgce ich zmiany.

Oferty zawierajgce komplet wymaganych dokumentoéw nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z
podanym adresem zwrotnym i dopiskiem na kopercie: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Pilczycy”, w terminie do dnia 08 pazdziernika 2018 r.
+  bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy w Stupi w godzinach urz¢dowania tj. w
godz. 7.30 — 15.30, albo
+  przestaé poczta na adres Urzad Gminy w Stupi, Stupia 30A, 26-234 Shupia.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data wptywu do Urzgdu Gminy w Stupi.
Oferty, ktére wplyng po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Nie dopuszcza sie skiadania ofert w postaci elektronicznej.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
imdywidualnie.

LMY,

mgr ink. Rober algopolan




